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Pentru anul scolar 2025-2026, Scoala Profesionald Farcasa isi va realiza activitatile in concordantd cu viziunea sa strategica stabilitd pentru perioada
2023-2027, derivata din Planul de actiune al scolii “Pentru tine - Educatie de calitate. prin scoald. familie si comunitate”™.

Pentru atingerea acestei viziuni, este necesar ca intreg procesul educational sa se desfasoare sub semnul calitatii, al performantei, in strinsa legéturd cu
nevoile si dezideratele beneficiarilor educatiei, pe de-o parte, respectiv cu politicile educationale nationale si europene, cu cerintele pietei muncii, pe de alti parte.

Conceptul de .calitate” in educatie vizeaza actul didactic corect efectuat, cu responsabilitate si asumare, in vederea obtinerii unor rezultate
cuantificabile, asigurarea egalititii de sanse, dezvoltare durabila, dezvoltare economicd, inovare, competitivitate globali, coeziune sociala, crestere a implicarii
civice etc.

Scoala Profesionala Farcasa isi desfasoara activitatea sub indrumarea Inspectoratului Scolar Judefean Maramures, in colaborare cu Primiria si Consiliul
local Farcasa (APL) si institutiile conexe — Casa Corpului Didactic Maramures, Centrul Judetean de Resurse si Asitentd Educationald Maramures, Centrul
Judetean de Excelentd Maramures.

Planul managerial al Scolii Profesionale Farcasa pentru anul scolar 2025-2026 a fost elaborat in corelare cu Strategia de dezvoltare a invitamantului
preuniversitar maramuresean, pentru perioada 2022-2026, cu priorititile previzute in politicile educationale stabilite la nivel national, cu analiza de nevoi
rezultatd din Raportul privind starea invitimantului pentru anul scolar 2024-2025, respectiv cu prevederile legilative actuale.

I. ACRONIME SI ABREVIERI:

LIP Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare
MEC Ministerul Educatiei si Cercetarii

CFC Compartimentul Financiar-Contabil din scoala

APL Autoritatea publica locald

CDI Centru de Documentare si Informare

UPJ Unitatea scolard din invatamantul preuniversitar, cu personalitate juridica

CS Consilier gcolar

ARACIP Agentia Roména de Asigurare a Calitatii in Invitamantul Preuniversitar

CA/CP Consiliul de Admintratie/Profesoral

DA - DRAGOS SIMONA-
GABRIELA

Director adjunct

D - VELE VIORELIA-MARIA

Director

PM

Plan Managerial

GAD Grafic asistente director

RED Resurse Educationale Deschise

RSI Raport privind Starea Invatdmaéntului

RACE Raport Anual asupra Calitatii Educatiei

ROF/ROI Regulamentul de Organizare si Functionare/ Regulamentul de Ordine Interioard
CD Cadre didactice
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CES Cerinte educationale speciale

ECP Elevi, copii, parinti, tutori sau sustinatori legali

CEAC Comisia de Evaluare si Asigurarea Calititii

RAEI Raport anual de evaluare interna, realizat de CEAC

FOL Fisd/e de observare a lectiei/lectiilor

PO/PS Proceduri (operationale si/sau de sistem)

CM-SCIM Comisia de monitorizare, constituitd in vederea monitorizarii, coordonarii si indrumérii metodologice a
implementdrii §i dezvoltarii sistemului de control intern managerial, care a nominalizat responsabili pentru
procesul de management al riscurilor

SMID Sistem de management integrat al deseurilor

PI Proiectul de incadrare

CDEOS/CDL Curriculum la Decizia Elevului din Oferta Scolii/ Curriculum de Dezvoltare Locala

PSC Plan de scolarizare

IPT Invatimént Profesional si Tehnic

IPV Invatare pe tot Parcursul Vietii

SIIR Sistemul Informatic Integrat al Invitiméntului din Roménia

BD Baza de date

PV Proces-verbal

CLDPS Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social din Maramures

ISU Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ..Gheorghe Pop de Basesti™ al Judetului Maramures

WA Mediul WhatsApp de socializare intre factorii educationali sau un alt mediu ales de UPJ

PSI Prevenirea si stingerea incendiilor

CAEJ/CAER/CAEN Calendarul Activitatilor Educative Judetene/Regionale/Nationale

PDI/PAS Plan de Dezvoltare Institutionald/Plan de Actiune al Scolii

II. TINTE $I OPTIUNI STRATEGICE PENTRU PERIOADA 2025-2026:

ificarea Cu

itale si die

watare-evaluare prin utilizarea pedagogiei di

area ab

[INTA STRATEGICA 1. M
i far ilor si pari

la Decizia Scolii prin const
Optiuni strategice:

— imbunatitirea competentelor de lectura si de alfabetizare functionala a elevilor;

— Cultivarea atentiei elevilor pentru toate disciplinele de studiu;

— Personalizarea implementérii curriculumului national, in functie de nevoile prescolarului/elevului si de specificul comunitiii scolare;

— Adaptarea metodelor si instrumentelor de predare-invitare-evaluare;

it procesului de predan

ar
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— Adaptarea curriculard pentru prescolarii/elevii cu cerinte educationale speciale, ca mijloc de realizare a unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si
relevant la nivelul scolii;

— Stimularea activititilor educative scolare si extracurriculare, a activitatilor de performanta ale elevilor prin programe complexe de actiuni desfasurate la
nivelul scolii, comunititii §i participarea la actiuni organizate la nivelul judetului conform calendarului national specific;

— Asigurarea unei comunicari eficiente intre partenerii educationali/comunitate;

— Implementarea de proiecte §i programe care sa dezvolte spiritul civic si comportamentul proactiv in rindul tinerilor, pentru constientizarea importantei unui
mediu curat prin aplicarea SMID;

— Implementarea unui CDEOS/ CDL relevant, adaptat nevoilor, intereselor de invitare ale elevilor, specificului scolii, nevoilor si traditiilor comunitatii
locale;

— Optimizarea procesului de digitalizare, printr-o mai buna utilizare a tehnologiilor digitale in procesul de predare si invifare, dar si prin dezvoltarea
competentelor si aptitudinilor digitale in rdndul cadrelor didactice;
Cresterea procentului de promovabilitate la examenele nationale.

— TINTA STRATEGICA 2: Cresterea performantelor si sporirea aceesului 1a o educatie de calitate prin inviifare permanenti si includerea tuturor
elevilor intr-o forma superioara de scolarizare
Optiuni strategice:
— Stimularea excelentei in educatie;
— Sustinerea participarii personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic la activititi de dezvoltare profesionali;
— Sustinerea performantei si a deschiderii spre o dimensiune europeana in activitatile educationale.

Optiuni strategice:

— Realizarea unui management dinamic si activ;

— Dezvoltarea capacitatii de sustinere a tranzitiei de la invitarea fati in fata, la invatarea digital3;

— Asigurarea conexiunilor manageriale intre toate compartimentele institutionale;

— Cresterea performantei managementului educational, prin activititi formale, informale, nonformale, privind prevenirea si combaterea violentei, a
consumului de droguri etc.;

— Eficientizarea retelei scolare in concordanta cu dinamica populatiei scolare si cerintele comunitatii;

— Crearea conditiilor optime de siguranta si securitate institutionald, tuturor grupelor de interes, din unitatea scolard, consilierea si facilitarea schimbului de
informatii;

— Consolidarea parteneriatului scoali-familie-comunitate.

irea accesului la o educatie

ITA STRATEGICA 4. Asigurarea unui context ed

de calitate prin invitare pen revenirea esecului si
Optiuni strategice:

— Micsorarea ratei abandonului scolar, printr-o mai buna gestionare a absenteismului scolar si a abandonului scolar timpuriu;

cluziv, fe ganse. a intercult
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— Asigurarea accesului egal la educatie de calitate tuturor copiilor i elevilor din Comuna Farcasa;

— Asigurarea formarii, dezvoltarii si valorizarii resurselor umane, prin compartimentele specifice si prin programe/proiecte nationale/ regionale/ judetene/
internationale;

— Imbunatatirea accesului la educatie a prescolarilor si elevilor din categorii dezavantajate.

FNINTA STRATEGICA 3. Dezvoltarea invitaman
Optiuni strategice:

— Adaptarea ofertei educationale din invatamantul profesional dual la cerintele pietei muncii de la nivel local, national si european;

— Fundamentarea pe baze stiintifice si in acord cu solicitérile agentilor economici a cifrei de scolarizare pentru invatimantul profesional dual;

— Dezvoltarea invatdmantului profesional dual la nivelul Comunei Farcasa;

— Imbunitatirea consilierii elevilor si parintilor acestora privind orientarea scolara si profesionala;

— Cresterea insertiei absolventilor pe piata muncii, in domeniile pentru care s-au format prin invatimantul profesional dual;

— Promovarea inva{dmantului profesional dual si corelarea ofertei educationale cu cerintele pietei muncii, in vederea unei bune insertii sociale si profesionale
a absolventilor;

— Dezvoltarea parteneriatelor cu agentii economici;

— Derularea de proiecte transnationale specifice VET.

¢ com

nale la cerint

il in ve

Iesional «

. gestionarea. int

scolii in contextu

Optiuni strategice:

— Gestionarea eficientd a resurselor financiare in vederea incadririi scolii in costul standard;

— Modernizarea infrastructurii educationale din invatamantul preuniversitar din Comuna Fircasa, prin fonduri de la bugetul de stat si de la bugetele locale,
precum si prin atragerea de fonduri europene;

TINTA STRATEGICA 1. Modernizarea abordirii procesului de predare-invatare-evaluare prin utilizarea pedagogiei digitale si diersificarea Curriculum-ului la Decizia Scolii prin
consultarea elevilor si paringilor

Indicatori de performanta:

Cresterea cu 8% a numirului CD care integreaza pedagogia digital3 si tehnologia educationali in procesul didactic;
Cresterea cu minimum 0,5% fatd de anul scolar precedent a rezultatelor la examenele nationale (Evaluarea Nationald);
Dublarea numarului de simuliri ale evaludrilor nationale standardizate previzute la nivel national;

Continuarea aplicirii testelor unice inifiale si de progres, la toate clasele si disciplinele;

Reducerea cu 0,5% a numarului de absente nemotivate i a cazurilor de risc de abandon scolar;

Cresterea cu cel putin 10% a numarului lectiilor in care se utilizeaz3 strategii didactice centrate pe elev;

Diseminarea inovatiei pedagogice de citre cel putin 8% dintre CD inovatoare, prin participarea la programul RED;
Cregterea cu minimum 5% a numdrului elevilor care performeazi la literatie (lecturd, intelegere, interpretare);
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— Destasurarea a cel putin unei activitifi pentru promovarea educatiei complementare;

s

— Alegerea optionalelor de citre toti elevii in conformitate cu oferta educationala si specificul local.

Optiuni strategice Masuri si actiuni planificate pentru atingerea obiectivului | Resurse necesare | Termen de Beneficiari Responsabili
specific realizare

Imbunatatirea — Organizarea de activitati cu privire la stimularea GRAFIC 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
competentelor de lectura si lecturii (min. 5 minute de lectur la fiecare ora de ASISTENTE CD MARIA
de alfabetizare functionald curs) si a alfabetizérii functionale a elevilor; DIRECTOR Resp. Bartha luliana
a elevilor Exercitii de lecturi si scriere in ore non-lingvistice; GRAFIC

Realizarea de asistente la ore, punand accent pe ASISTENTE DIR. DA - DRAGOS$ SIMONA-

feedback-ul dat CD asistat, acesta devenind parte din | ADJ. GABRIELA, CD

analiza de nevoi de formare pentru anul scolar curent | RA Bibliotecar - Balin Rodica

M_ urmator; Site MGO:m

Derularea, prin biblioteca scolii de actiuni de Materiale RED

sustinere a lecturii si combaterea analfabetismului

functional prin proiectul educational “Toata scouls

citeste!” in care sunt cuprinse toate nivelele de

invatamant din scoala;

Organizarea unor evenimente in scoald cu ocazia

Zilel nationale a lecturii — 13 Februarie;

Promovarea exemplelor de bune practici specifice,

prin intermediul RED, cercuri pedagogice, intalniri

metodice etc.;

Implementarea hub-urilor de lectura in cadrul

proiectului .. Toatd scoala citeste!™:
Personalizarea Individualizarea proiectarii didactice in diversitate, GRAFIC 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
implementarii pentru a fi centrati pe nevoile, competentele si ASISTENTE CD MARIA
curriculumului national, in interesele beneficiarului si in corelare cu stilurile de DIRECTOR Resp. Bartha Iuliana
functie de nevoile si invitare ale elevilor; GRAFIC DA - DRAGOS SIMONA-
interesele pregcolarului/ Sustinerea abordarii transdisciplinare in activitatile ASISTENTE DIR. GABRIELA, CD
elevului si de specificul de predare a continuturilor invatirii; ADJ.
comunitatii scolare Verificarea planificarii, proiectérii si organizrii RA

procesului de predare-invitare-evaluare, in vederea | Site scoald

asigurdrii compatibilizarii activitatilor didactice cu
prevederile programelor scolare pentru fiecare
disciplind@/nivel de studiu;

Monitorizarea parcurgerii integrale a materiei la toate
disciplinele de invatamant;

Dezvoltarea sistemelor de avertizare timpurie si
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consolidarea programelor remediale si de sprijin
pentru elevii aflati in situatie de risc in invatamantul

obligatoriu, prin sprijinirea implementarii serviciilor
de educatie timpurie.

Adaptarea curriculara Monitorizarea modului in care se realizeazi RA 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
pentru prescolarii/elevii cu adaptarea curriculara pentru prescolarii/elevii cu GRAFIC CD MARIA
cerinte educationale cerinte educationale speciale; ASISTENTE DIR. DA - DRAGOS
speciale, ca mijloc de Verificarea prin asistente la lectii a respectrii /DIR: ADJ. SIMONA-
realizare a unui sistem curriculumului mu a Nmmmcﬂwﬁm OO_..n—;:_Ow O—ummam_m de FOL GABRIELA DA - U—N;POOM SIMONA -
educational stabil, trecere de la un curriculum axat pe acumulare de GABRIELA, CD, CEAC,
echitabil, eficient si cunostinte la un curriculum centrat pe formarea de Sefii de catedrd
relevant la nivelul scolii competente relevante pentru piata muncii.
Adaptarea metodelor si Monitorizarea utilizarii in predare-invatare-evaluare FOL 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
instrumentelor de predare- a strategiilor didactice activ-participative si adaptarea | GRAFIC CD MARIA
invatare-evaluare predarii la nevoile elevilor; ASISTENTE DA - DRAGOS | Resp. Bartha [uliana
Continuarea activititii de imbunititire a lectiei prin | DIRECTOR SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
aplicarea consecventi a strategiei in 5 pasi, RA GABRIELA GABRIELA, Sefii de
implementate n anul scolar 2024-2025, in vederea GRAFIC catedrd, CEAC, Consilier
cresterii calitatii actului didactic si a eficientei ASISTENTE DIR. educativ, CD
procesului de predare-invitare—evaluare; ADJ.
Monitorizarea evaludrii ritmice si relevante a CD
elevilor; Planificari
Monitorizarea calitatii actului educational in om_n:a”&. tice
invatamantul profesional; Planuri/ .
Monitorizarea calititii actului educational prin Schite de lectie
situatii statistice privind concursurile si examenele FOL
nationale.
Extinderea, in scoala, a Coordonarea si monitorizarea implementérii GRAFIC 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
capacitatii-suport necesare programului national ..Masi sdndtoasi in scoli™; ASISTENTE CD MARIA
invatarii Realizarea unor Planuri de masuri remediale DIRECTOR DA - DRAGOS
individuale pentru elevii aflati in situatia de risc de SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
abandon scolar; GRAFIC GABRIELA GABRIELA, Sefii de
Sustinerea programului ,.Fiecare copil in gradinita" | ASISTENTE DIR. catedrd, CEAC, Consilier
prin acordarea de tichete valorice pentru sustinerea ADI. educativ, CD
participdrii prescolarilor din familii cu conditii socio- | PIP
economice precare la activitatile didactice din Tabele de prezenta
gradinite Sustinerea programului ,.Euro 2007, Tabele cu
beneficiary

Farcasa, str. Independentei nr. 61, cod postal 437155
telefon - fax : +40-262-266006; e-mail: scoalafarcasamm@yahoo.com
http://www.scoalafarcasamm.ro




SCOALA )
PROFESIONALA
FARCASA

MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII

Cresterea procentului de — Continuarea aplicdrii testelor unice initiale si de RA 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
promovabilitate la progres, la toate clasele si la toate disciplinele, pentru | GRAFIC CD MARIA
examenele nationale evaluarea competentelor formate si monitorizarea ASISTENTE DIR. DA - DRAGOS
progresului scolar al elevilor in anul scolar 2025— Situafii stat SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
2026; tice GABRIELA GABRIELA, Sefii de
— Organizarea simularii evaluarilor nationale; catedrd, CEAC, CD
— Qrganizarea evaludrii UNICEF — BRIO ~ literatie
digital la clasa a VIII - a
— Analiza rezultatelor la examenele nationale/ testele
unice si adoptarea de masuri specifice in vederea
cresterii calitatii procesului de predare-invitare-
evaluare si pentru obtinerea progresului scolar.
Modernizarea — Accesarea de fonduri extrabugetare (in special Documente 2025-2026 D - VELE VIORELIA-
infrastructurii educationale PNRR) pentru modernizarea infrastructurii scolare; specifice tipului de MARIA
din invataméntul — Demersuri pentru accederea scolii la statutul de finantare;
preuniversitar din Comuna .Scoala verde™. Candidaturi pentru Contabil sef
Farcasa prin fonduri de la obtinerea DA - DRAGOS SIMONA-
bugetul de stat si de la statutului de GABRIELA, Sefii de
bugetul local, precum si »Scoala verde” catedra, CEAC, Diriginti,
prin atragerea de fonduri CD
europene
Promovarea unui — Sprijinirea, monitorizarea si evaluarea aplicarii de Documente 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
management al calitatii la conceptii inovatoare in educatia timpurie, prescolard | specifice Cetatenii straini | MARIA
nivelul scolii si primara cu scopul facilitarii incluziunii; GRAFIC beneficiari de CM-SCIM
— Monitorizarea activitatii desfasurate de consiliul ASISTENTE protectie DA - DRAGOS SIMONA-
DIRECTOR internationala GABRIELA, Sefii de

clasei;

Acces egal pentru toti copiii in crese si gradinite;
Cuprinderea intregii populatii de varsta prescolari si
scolard in scoald;

Alocarea a cate un loc in fiecare clasd a [X-a din
invatdmantul profesional dual pentru elevii de etnie
roma, respectiv a cdte un loc pentru elevii cu cerinte
educationale speciale;

Organizarea de clase/grupe pentru confesiunile
religioase, in functie de legalitatea solicitarilor;
Integrarea operativa in sistemul educational a
elevilor/ copiilor veniti din striinitate (cetateni
romani sau straini);

Cetateni romani
sau straini
pentru carc se
solicitd
inscrierea in
sistemul
educational
roménesc

CDh

DA - DRAGOS
SIMONA-
GABRIELA

catedrd, CEAC, CD,
Angajati UPJ, Sefii de com
ii metodice educatoare/
invatitori, DLiceul
Tehnologic Special Baia
Mare,
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Sprijinirea copiilor/elevilor veniti din strainatate

Persoane private

(cetateni roméni sau striini), in vederea cuprinderii de libertate

lor intr-o clasa echivalent3; EC apartinand

Derularea activitatilor de invatare a limbii roméne minoritatilor

(comunicare, scris, citit) de citre cetitenii striini nationale/

beneficiari de protectie international, minori si confesiunilor

adulti, in vederea integrarii in sistemul educational religioase

romdnesc si in societatea romaneasci; ECP

Realizarea/actualizarea tuturor procedurilor necesare Angajali

asigurdrii calitatii in educatie si a celorlalte

proceduri;

Implementarea operationali a sis temului de control

intern/managerial $i a managementului riscurilor;

Centralizarea lunara a absentelor elevilor, pe scoala;

Monitorizarea respectarii duratei orei de curs si a

implicarii elevilor in realizarea lectiei pe tot parcursul

acesteia;

Sprijinirea accesului la studii obligatorii de 10 ani

pentru absolventii de gimnaziu.
Implementarea unui Monitorizarea modului in care se stabileste i Proiectele de 2025-2026, ECP D - VELE VIORELIA-
CDEOS/ CDL relevant, implementeaza CDEOS/ CDL in UPJ. programa conform CD MARIA
adaptat nevoilor, Fisele de avizare graficului Diriginti Resp. Bartha Iuliana
intereselor de invatare ale Brosura DA - DRAGOS | DA - DRAGOS SIMONA -
elevilor, specificului scolii, Optionalelor din SIMONA- GABRIELA, Diriginti, CD,
nevoilor si traditiilor UPJ GABRIELA CCSs
comunitatii locale PI pe anul urmétor

scolar

Stimularea activitatilor Derularea de activitati de preventie si combatere a Studiu de impact 2025-2026 EC D - VELE VIORELIA-
educative scolare si consumului de droguri in rindul elevilor; RA CD MARIA
extracurriculare, a Derularea de sesiuni de informare si consiliere pentru | GRAFIC Diriginti Resp. Bartha luliana
activitatilor de performanta elevi in cadrul orelor de dirigentie $i in programele ASISTENTE DIR. Cons.ed.
ale elevilor prin programe nonformale; ADI. Buciuman
complexe de actiuni Organizarea de intalniri si workshop-uri pentru Evenimente Ancuta
desfasurate la nivelul scolii parinti, cu sprijinul specialistilor; Proiecte DA - DRAGOS | DA - DRAGOS SIMONA-

Colaborare cu mass-media si mediul on-line pentru O:Bﬁmuam. §1 SIMONA- GABRIELA, CEAC,

promovarea mesajelor antidrog; concursuri scolare GABRIELA Diriginti, Cons.ed. Buciuman

Serbiri Comunitate Ancuta

Realizarea de chestionare de evaluare a impactului
campaniilor asupra elevilor si parintilor;

Webinarii

CD
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Continuarea programului de formare in domeniul
acordarii primului ajutor, astfel incat toate CD din
scoald si dobandeascd competente esentiale pentru
interventia in situatii de urgenti:
Organizarea de competitii sportive;
Organizarea de activitati, in colaborare cu Casa de
culturd, pentru cultivarea spiritului national in randul
elevilor (5 Octombrie — Ziua Mondiald a Educatiei;
25 Octombrie — Ziua Armatei Roméniei; 1
Decembrie — Ziua Nationald a Romadniei; 22
Decembrie — Ziua Eroilor Revolutiei Roméne; 24
lanuarie — Ziua Unirii Principatelor Romane; 10 Mai
— Ziua Independentei Nationale a Roméniei; Ziua
Eroilor; 26 Tunie — Ziua drapelului national; 29 lulie
— Ziua imnului national al Romaniei etc.);
Organizarea si sustinerea deruldrii olimpiadelor;
Promovarea experientelor pozitive ale scolii prin:
= editarea revistelor scolii;
= gctualizarea site-ului scolii;
= organizarea de manifestiri cultural-artistice,
sportive, stiintifice, festivaluri locale/ regionale
pentru pistrarea si reinvierea traditiilor roméanesti
etc.

Seminarii

Asigurarea incadrarii cu = Organizarea, la nivelul scolii a concursurilor de Documente cf. 2025-2026 CD D - VELE VIORELIA-
personal bine pregatit in ocupare a posturilor si catedrelor vacante si Metodologiei DA - DRAGOS | MARIA

vederea cresterii accesului repartizarea pe posturi, conform Metodologiei de SIMONA-

la educatie de calitate a mobilitate a personalului didactic: GABRIELA DA - DRAGOS SIMONA-
tuturor copiilor si = Evaluarea activitdtii desfasurate de personalul Comunitate GABRIELA

asigurarea conditiilor didactic, didactic auxiliar si nedidactic din cadrul

necesare implementarii scolii Tn anul scolar 2024-2025 si acordarea

descentralizarii calificativelor anuale, conform prevederilor

institutionale metodologice in vigoare;

Implementarea de proiecte Sustinerea programelor si activitatilor privind Grafice 2025-2026 EC D - VELE VIORELIA-

$i programe care si educatia pentru sanatate — Profectul “Adolesce Rapoarte de CD MARIA

dezvolte spiritul civic si i i i consecinte! Responsabilitate in rel activitate Diriginti

comportamentul proactiv si grija pentru s > in colaborare cu CJRAE; Tabele cu Cons.ed.

in randul tinerilor, din — Monitorizarea planificarii, desfasurarii si evaludrii participanti Buciuman DA - DRAGOS SIMONA-
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scoald, pentru activittilor extrascolare si extracurriculare cuprinse Ancuta GABRIELA, CEAC,
congtientizarea importantei in programele ..Scoala altfel” si .,Sptdmana verde” DA - DRAGOS | Diriginti, Cons.ed. Buciuman
unui mediu curat prin in cadrul scolii — Participarea la Proiectul national SIMONA- Ancuta
aplicarea SMID Let”s do”it Romania GABRIELA CD
Organizarea de activititi specifice educatiei rutiere, Comunitate
educatiei financiare, educatiei antreprenoriale,
educatiei impotriva violentei etc. (seminarii,
concursuri etc.);
Sustinerea activitatilor destinate formarii, dezvoltirii
si exersarii competentelor social-civice si
democratice ale elevilor, pentru participarea activi la
viata civicd — Profectul SNAC ™Din S
Suflete” — derulat de unitatea scolara
Asigurarea respectarii drepturilor copiilor;
Initierea de catre scoald a unor actiuni de
antreprenoriat;
Incurajarea inovarii, a creativititii si a initiativei
antreprenoriale in randul elevilor, prin crearea de
oportunitéti de stimulare a interesului acestora prin
diverse experimente, proiecte si simuldri;
Asigurarea unei Informarea comunitétii/APL cu privire la activitatile | Protocol de 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
comunicéri eficiente intre invatdmantului, rezultatele §i problemele identificate; | colaborare Diriginti MARIA
scoala i partenerii Asigurarea accesului neingradit la informatiile de Rapoarte Consilier DA - DRAGOS SIMONA-
educationali/ comunitate interes public, conform Legii 544/ 2001, atat in Informari educativ GABRIELA, CS, Diriginti,
interiorul scolii, cat si in comunicarea cu tertii Consilier scolar | Consilier educativ
Crearea/Actualizarea unor formulare care si sprijine CD Membrii CA al UPJ, CD
adresarea publicului extern si postarea lor pe site; DA - DRAGOS
SIMONA-
GABRIELA
Personal extern
Angajati de
system
Optimizarea procesului de Consilierea CD cu privire la modul in care pot fi Documente 2025-2026 CD D - VELE VIORELIA-
digitalizare, printr-o mai integrate tehnologiile digitale in procesul de predare- | specific Comunitate MARIA
buni utilizare a invatare-evaluare; DA - DRAGOS
tehnologiilor digitale in Participarea la activitati de formare cu componenta SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
procesul de predare si digitala a CD din scoald GABRIELA GABRIELA
ECP

inviétare, dar si prin
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dezvoltarea competentelor
si aptitudinilor digitale in
riandul CD

TINTA STRATEGICA 2 Cresterea performantelor si sporirea accesului la o educatie de calitate prin invatare permanenta si includerea tuturor elevilor intr-o forma superioara de

scolarizare
Indicatori de realizare:

— Rezultatele obtinute la olimpiade si concursuri scolare cu cel putin 5% mai bune in raport cu anul scolar precedent;
— Sustinerea participarii personalului didactic, didactic auxiliar i nedidactic la activititi de dezvoltare profesional;
— Feedback in presd privind rezultatele obtinute la olimpiade si concursuri scolare;

— Participarea a minimum 15% din personalul si elevii scolii la o0 manifestare, un simpozion etc. organizat de scoald sau in parteneriat cu alte unititi de inva{imant;
Optiuni strategice Masuri si actiuni planificate pentru atingerea obiectivului | Resurse necesare | Termen de Beneficiari Responsabili
specific realizare
Stimularea excelentei in — Organizarea de activititi competitionale la nivel de Liste elevi testati | 2025-2026 EC supradotati | D - VELE VIORELIA-
educatie scoala; Condica de Parinti MARIA
— Identificarea ariilor de performanta ale elevilor (de prezentd cD DA - DRAGOS SIMONA-
exemplu, identificarea talentelor in sport, art, Pontajele CD DA - DRAGOS | GABRIELA
abilitati practice etc.) si de sprijinire a tuturor elevilor | ECP SIMONA-
cu abilitati si talente deosebite pentru a atinge CD GABRIELA
excelenta; Statistici Consilieri
— Promovarea tinerelor talente si a CD care i-au Rezultate educativi
pregatit, prin articole in brosuri, publicatii proprii, Fotografii
pres, intlniri de lucru etc.; Articole in mass
— Asigurarea conditiilor materiale si de natura media
organizatorica necesare desfasurarii olimpiadelor si Tabere de vara
concursurilor scolare; Proiecte
— Inifierea unor programe si manifestiri stiintifice, Documente
culturale, educative, artistice, cu caracter social sau specifice
stiintific, consacrate matematicii, informaticii si Programe
stiintelor naturii, cu ocazia: ..7ilel matematicii Manifestari
informaticii si stiintelor naturii™. a . Zilei Limbii Simpozioane
Romane™ etc. Webinarii .
Concursuri
Sustinerea participarii — Definirea unor tehnici specifice si a ariilor de interes | FOL 2025 - 2026 ECP D - VELE VIORELIA-
personalului didactic (de pentru observarea lectiilor; GRAFIC CD MARIA
conducere, de predare, — Aplicarea in procesul instructiv-educativ a ASISTENTE DA -DRAGOS | D-CCD
auxiliar) si admintrativ la competentelor dobandite de CD participante la DIRECTOR SIMONA-
activitati de dezvoltare GRAFIC GABRIELA DA - DRAGOS SIMONA-

diverse cursuri de formare/perfectionare, ca o
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profesionala

rezultantd fireascd a participarii-implicarii in actul de
formare, a constientizarii conceptului de IPV;
Participarea personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic la activitati de dezvoltare profesionali;
Finalizarea programului de formare ..Activ digital in
scoala ta” prin care sunt instruite cadrele didactice
din scoala.

ASISTENTE
DIR. ADJ.
Tabele, certificate
de participare

GABRIELA, Sefii de
catedra, CEAC, CD

TINTA STRATEGICA 3. Optimizarca managementului de la nivel institutional si al clasei de clevi si incadrarca
Ia nou si interesat de perfectionare si formare continua
Existenta legislatiei specifice educatiei §i cunoasterea ei;
— Formarea a cit mai multor membri CA ale UPJ/scoali pe componenta manageriala;
— Toate documentele realizate sunt corelate cu legislatia specifica;
— Consolidarea relatiilor parteneriale prin actualizarea protocoalelor/contractelor;
— Organizarea a minim o activitate pe tematica prevenirii segregdrii si/sau a violentei scolare;

¢u personal didactic eu p

atire stitnfifica si metodica, receptiv

Optiuni strategice: Masuri i actiuni planificate pentru atingerea obiectivului | Resurse necesare | Termen de Beneficiari Responsabili
specific realizare
Asigurarea cadrului legal | — Elaborarea si aplicarea procedurilor specifice Documente de 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
si procedural necesar activitatilor specifice tuturor domeniilor de activitate | proiectare, analiza CD MARIA
desfasurarii activitatii din scoald; si sinteza de la DA - DRAGOS
tuturor institutiilor Organizarea interni a domeniilor/ compartimentelor nivelul SIMONA- CA al scolii
n_.:ul:mn in sistemul de .m_ comisiilor de lucru din UPJ; MOO—: GABRIELA DA - U?OOM SIMONA-
invatamant preuniversitar Constituirea comisiei paritare la nivelul scolii; Decizii Structuri GABRIELA
din judetul Maramures Realizarea Raportului privind starea invatimantului sindicale
preuniversitar in anul scolar 2024-2025 la nivelul
scolii si a documentelor de analiza, respectiv de
proiectare pentru anul scolar 2025-2026;
Realizarea unui Informarea personalului din UPJ privind noutitile Pachet leg 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
management dinamic si legislative si metodologice; lativ CD MARIA
activ Actualizarea permanenti a informatiilor din aplicatia | Informatii Comunitate
nationala SIIIR. cuprinse in SIIIR RSC Inf. Bolos Vasile
DA - DRAGOS | Comisia SIIIR desemnati
SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
GABRIELA GABRIELA
Agenti Reprezentantii APL
economici CD. Diriginti. Consilier

educativ, Agenti economici
locali
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Gestionarea eficientd a Asigurarea respectirii dispozitiilor legale privind Documente 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
resurselor financiare in finantarea de baza in limitele costului standard/ elev/ | financiar- CD MARIA
vederea incadrarii prescolar conform metodologiei emis e prin contabile, tabele, DA - DRAGOS
judetului in costul standard multiplicarea costului standard cu coeficientii contracte, SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
specifici UPJ si cu numarul de elevi ce se aproba documentatii GABRIELA GABRIELA, Membrii CA al
anual prin HG; investitii i Comunitate UPJ, CD
Respectarea principiului ,,banii urmeazi elevul”; resurse etc Secretar si contabil
Monitorizarea si intocmirea de evidente $i operatiuni
financiar-contabile, in conformitate cu metodologiile
si legislatia in vigoare;
Operatiuni de acordare a burselor, pliti pentru
examenele nationale. concursuri nationale, actiuni de
perfectionare a personalului didactic etc., corelate cu
prevederile legale in vigoare;
Asigurarea platilor proprii pentru utilitati, intretinere,
aprovizionare;
Efectuarea platilor alocate in baza contractelor si a
conventiilor incheiate;
Exercitarea CFP asupra proiectelor de operatiuni,
conform prevederilor legale in vigoare;
Respectarea dispozitiilor legale privind efectuarea
platilor pentru lucrarile de investitii in continuare,
conform listei aprobate de catre ordonatorul principal
de credite
Dezvoltarea capacitatii de Aplicarea cunostintelor dobéndite la cursurile de GRAFIC 2025-2026 DA - DRAGOS | D- VELE VIORELIA-
sustinere a invatarii prin perfectionare — pedagogie digitald ASISTENTE SIMONA- MARIA
utilizarea resurselor Introducerea catalogului electronic. DIRECTOR GABRIELA, DA - DRAGOS SIMONA-
digitale RA CD., périnti, GABRIELA, Diriginti, CD
GRAFIC ECP
ASISTENTE
DIR. ADIJ.
Catalogul
electronic national
Cresterea performantei Organizarea de actiuni extracurriculare si extrascolare | GRAFIC 2025-2026 CcD D - VELE VIORELIA-
managementului pentru preventia si combaterea violentei in mediul ASISTENTE DA - DRAGOS | MARIA
educational, prin activitati scolar prevenirea si combaterea antisemitismului, DIRECTOR SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
formale, informale, xenofobiei, radicalizirii i discursului instigator laurd | PV dela GABRIELA GABRIELA, CD/ CS,
nonformale, privind — proiectul “Fii cool prin bundtate!” sedintele de lucru CS Diriginti, Consilier educativ
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prevenirea si combaterea Participarea la activitati din campania judeteana Tabele de Diriginti Comisia gcolara pentru
violentei, a consumului de "Scoli sigure, comunititi unite". cu activitati dedicate | prezentd Consilier prevenirea si eliminarea
droguri etc. (ateliere. dezbateri); Dezbateri educativ violentei, a faptelor de
Dezvoltarea de ciitre scoali in parteneriat cu CJRAE a | Conferinte Consilieri coruptie si de dis
unor parteneriate cu specialisti in domeniu si mmu.:uONmOmSo moo_m._.m criminare in mediul scolar si
reprezentanti ai societitii civile, cu expertiza dovedita | Webinarii ECP promovarea interculturalitétii
(pe tematica bullying-ului si a violentei psihologice), Rapoarte Comunitate in activitatea acestora, de
precum si asigurarea de consiliere psihologici de Programe propuse Structuri monitorizare, prevenire sau
calitate tuturor elevilor care au nevoie de acest lucru; | de CJRAE si sindicale combatere a tuturor formelor
Proiectele “Atitudinea face diferenta” si implementate in Parteneri de segregare scolara
“Absenteismul de la cauzi la efect™ in colaborare cu UPJ
CIRAE Parteneriate
Actiuni extracurriculare si extrascolare privind realizate de UPJ si
prevenirea si combaterea consumului de droguri. CIRAE
Statistici privind
dinamica
fenomenului
Crearea conditiilor optime Asigurarea gradului de siguranti si sdnitate oferit de | Strategia 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
de siguranti si securitate scoald si a aplicirii prevederilor Strategiei nationale invatamantului CD MARIA
institutionald, tuturor de reducere a fenomenului de violentd — proicctul preuniversitar de DA - DRAGOS
grupelor de interes, din “Durerea vine din sutlet” la nivelul SIMONA-
scoald Asigurarea gradului de imbunititire a conditiilor Comunei Fircasa GABRIELA
igienico-sanitare, precum si de securitate si sanatate in DA - DRAGOS SIMONA-
munci din scoali. GABRIELA
Adaptarea rapida a Asigurarea functionalititii paginii web a scolii, pentru | Paginile de 2025-2026 CD D - VELE VIORELIA-
infrastructurii scolii la a fi usor de accesat si s ofere informatii actualizate; | internet DA - DRAGOS | MARIA
invatarea cu ajutorul Racordarea leadership-ului si managementului scolii | Documente SIMONA-
tehnologiei si internetului la cultura digitala din procesul de predare-invitare- electronice GABRIELA
evaluare prin implementarea de sisteme informatice | specific DA - DRAGO$ SIMONA-
de suport; GABRIELA
Centralizarea digitala a documentelor din scoala prin
platforma SIIIR (Sistemul Informatic Integrat al
Invatamantului din Romaénia) si prin platforma
Classroom cu cele doud sectiuni dedicate: Classroom
Unitati de invatdmant.
Consolidarea Colaborarea cu reprezentantii APL in activitatea Fise 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
parteneriatului gcoald- manageriala a scolii; psihopedagogice Diriginti MARIA
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familie-comunitate —

Cresterea relatiei scoald-familie, din perspectiva
maririi gradului de implicare a parintilor in activititile
de natura scolara, in activitatile educationale destinate
elevilor si responsabilizarea familiei.

Consilier
educativ

CD

DA - DRAGOS
SIMONA-
GABRIELA

DA - DRAGOS SIMONA-
GABRIELA, CEAC,
Diriginti, Consilier educativ,
CD

TINTA STRATEGICA 4 Asigurarca unui context educational incluziv, prin sporirea egalititii de sanse. a interculturalitatii, sporirea accesului la o educatie de calitate prin
invatare permanenta, prevenirea esecului si abandonului scolar

Indicatori de realizare:

— Numirul copiilor si al persoanelor/adulfilor care beneficiazi de diverse programe in cadrul invitirii permanente;
— Numirul de CD instruite in dezvoltare cognitiva, sociala, emotionala, vocationald, motorie §i management comportamental al copiilor;

— Numarul de copii identificati cu risc de a dezvolta tulburiri de sinitate mintald;
— Numirul de CD, copii si adolescenti si parinti instruiti in abordarea complexi a comportamentului agresiv fizic si verbal al elevilor, in managementul comportamental,
reducerea agresivitatii si a comportamentului bazat pe intimidare intentionati.

Optiuni strategice: Maisuri si actiuni planificate pentru atingerea obiectivului | Resurse necesare | Termen de Beneficiari Responsabili
specific realizare
Micsorarea ratei — Acordarea tichetelor sociale pentru diminuarea Programe speciale | 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
abandonului scolar, printr- abandonului scolar si stimularea participarii la pentru copiii cu Diriginti MARIA
o mai buna gestionare a invitamantul obligatoriu. risc de abandon Consilier
absenteismului scolar si a scolar educativ DA - DRAGOS SIMONA-
abandonului scolar Planuri de masuri DA GABRIELA, CD, Diriginti,
timpuriu remediale Consilier educative
individuale

Asigurarea formarii, — Informarea personalului didactic referitor la RA. Pliante, 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
dezvoltarii si valorizarii activitdtile de formare destinate personalului didactic | Proiecte locale/ CD MARIA
resurselor umane, prin in domeniul incluziunii scolare; judetene DA - DRAGOS
compartimentele specifice | — Formarea CD pentru identificarea situatiilor de risc | Cursurile de SIMONA-
§i prin programe/ proiecte de abandon scolar si crearea instrumentelor necesare | formare GABRIELA
nationale/ regionale/ pentru gestionarea acestora (ex.: educatia remediala, Cs DA - DRAGOS SIMONA-
judetene/ internationale Programe SDS, COSP si parentala, masuri de sprijin Diriginti GABRIELA, CD Diriginti,

social etc.); Consilier Consilier educative

— Consilierea periodica si coordonarea consilierului educativ

educativ si a dirigintilor in vederea identificarii

timpurii a dificultatilor socio-emotionale si

comportamentale ale copiilor si adolescentilor.
Imbunatitirea accesului la | — Facilitarea accesului in sistemul educational Prezentdri PPTX 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
educatie a prescolarilor si preuniversitar din judet a cetitenilor striini stabiliti Intalniri Diriginti MARIA
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elevilor din categorii
dezavantajate

pe teritoriul judetului Maramures, care beneficiazi de
o forma de protectie internationala si a minorilor
veniti din zona de conflict armat din Ucraina;
Organizarea unor seminarii educationale adresate
parintilor, familiilor i CD, privind promovarea
sanatatii mintale a copiilor si adolescentilor in
sistemul de educatie coordonate si sustinute de catre
specialisti — participarea gcolii in Proiectul national -

Scoala Increderii™

Identificarea timpurie a dificultatilor socio-
emotionale $i comportamentale ale copiilor si
adolescentilor la nivelul gradinitelor si scolii —

educationale

Fise de evaluare
Caietul dirigintelui
Figele de
observatie ale
elevilor

Teste validate

Consilier DA - DRAGOS SIMONA-
educativ GABRIELA, Diriginti,

CS Consilier educativ

DA - DRAGOS

SIMONA-

GABRIELA

TINTA STRATEGICA 5. Dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic dual in vederea corelarii ofertei educationale la cerintele comunitdtii si ale pietei muncii.
Indicatori de realizare:
— Cresterea cu cel putin 0.5% a ratei de promovare la examenele de atestare profesionald, fati de anul scolar precedent;
— PSCindeplinit in proportie de min. 85%.
Obiective specifice Masuri si actiuni planificate pentru atingerea Resurse necesare | Termen de Beneficiari Responsabili
obiectivului specific realizare
Adaptarea ofertei — Elaborarea unui PS relevant pentru nevoile IT 2025- 2026 ECP D - VELE VIORELIA-
educationale din comunitatii si ale elevilor, care si tind seama de Pliante CD MARIA
invdtamantul profesional si nivelul educatiei oferite de scoala; Brosuri Comunitate
tehnic dual la cerintele pietei Mapa educationalid DA - DRAGOS | inf. Bolos Vasile
muncii de la nivel local, Oferta de SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
national si european scolarizare GABRIELA GABRIELA, Membrii CA al
Site gcoald i UPJ UPJ, CD
Proiect PS
Fundamentarea pe baze — Actualizarea prognozarii evolutiei populatiei Fundamentarea 2025-2026 DA -DRAGOS | D - VELE VIORELIA-
stiintifice si in acord cu scolare si in perspectivd pe urmatorii 5 ani, pe baza | planului de SIMONA- MARIA
solicitarile agentilor informatiilor primite de la evidenta populatiei; scolarizare GABRIELA APL
economici a cifrei de ECP
scolarizare pentru CD
invatdmantul profesional si
tehnic dual
Imbunititirea consilierii — Multiplicarea si diversificarea activitétii de COSP a | GRAFIC 2025-2026 EC D - VELE VIORELIA-
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elevilor si parintilor acestora elevilor si parintilor, cu rolul de a facilita tranzitia ASISTENTE Comunitate MARIA
privind orientarea scolara si elevilor spre invitamantul secundar superior. DIRECTOR CcS DA - DRAGOS SIMONA-
profesionala Rezultatele procesului de COSP vor fi discutate cu | RA Diriginti GABRIELA, Diriginti,
CD si ECP pentru a sprijini decizia acestora privind | GRAFIC Consilier Consilier educativ
traseul educational si profesional ulterior; ASISTENTE DIR. educativ
Oferirea, coordonarea si monitorizarea serviciilor | ADJ. DA - DRAGOS
educationale de calitate pe componenta COSP, prin | Ghid de orientare SIMONA-
intermediul CAP ; vocationala GABRIELA
Oferirea de consiliere-examinare-orientare-suport | Rapoarte de Consilieri
tuturor elevilor, périntilor si CD din UPJ, prin CS; | orientare gcolari
Colaborare stransd, disciplinata si corecta intre vocationald
diriginti gi CS, cu tinta directa pe oferirea de
consultanta profesionald acordata elevilor indecisi.
care pot opta pentru trasee flexibile in educatie.
Cresterea insertiei Implicarea elevilor in Programul National ,Junior | RA 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
absolventilor pe piata Achievement™, GRAFIC CD MARIA
mungcii, in domeniile pentru OﬂmmBmNm:.mN admiterii in invatimantul Uﬂoﬁ.ﬂmmozm_ ASISTENTE DIR. DA - DRAGOS DA - G?QOM SIMONA-
care s-au format prin dual. ADIJ. SIMONA- GABRIELA, CD, CA al
invatdmantul profesional si Aplicatia JAR GABRIELA scolii
tehnic dual
Promovarea invatdméntului Promovarea Ofertei Educationale prin site-ul scolii | GRAFIC 2025-2026 EC D - VELE VIORELIA-
profesional si tehnic dual si m_ prin intermediul brosurilor de prezentare; ASISTENTE CD MARIA
corelarea ofertei OﬂmmﬁmNmﬂmm unei nm.-.—.-ﬁm.—.-: de comunicare UﬂU__Gw. DIRECTOR DA - UW}QOM DA - UW}OOM SIMONA-
educationale cu cerintele in perioada 11 februarie — 11 martie, pentru RA SIMONA- GABRIELA
pietei muncii, in vederea promovarea IPT, precum si a meseriilor in GRAFIC GABRIELA
unei bune insertii sociale m~ ﬁm.ﬂﬁmdmlmh cu Otm_‘m—.o_.mm economici m_.:h_.ﬂmmﬂu ASISTENTE DIR. Parteneri din
profesionale a absolventilor organizarea de evenimente educationale pentru ADJ. mediul
promovarea acestui invatimant in cadrul ,, Zilei Documente economic/
Nationale a Meseriilor”. specifice comunitate
Un_.c_E.nm Q.o_onEE_ judetean "1 Articole mass-
media
_u_.oz,_oéao si ooz@:mscwmqn a n_nS_Q in alegerea
unei meserii de viitor
Dezvoltarea parteneriatelor Incheierea de contracte de colaborare cu agentii Documente 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
economici beneficiari ai serviciilor de formare specific CD MARIA
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cu agentii economici profesionald initiala in vederea asigurérii conditiilor DA - DRAGOS | DA - DRAGOS SIMONA-
de desfasurare a pregatirii practice a elevilor. SIMONA- GABRIELA, Membrii CA al
GABRIELA scolii, CEAC
CEAC
CA
Derularea de proiecte — Realizarea de stagii de practicd/ formare in context | Documente 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
transnationale specifice VET european, prin implementarea de proiecte specifice CD MARIA
Erasmus+ in domeniul VET. mobilitatilor VET DA - DRAGOS
SIMONA- DA - DRAGOS SIMONA-
GABRIELA GABRIELA
CEAC
CA

Indicatori de realizare:

— Minimum 80% dintre UPJ cuprinse intr-un proiect finantat in anul colar 2025-2026;
— Fiecare UPJ sa fie cuprinsa in cel putin un proiect cu finantare prin PNRR;
— Realizarea 100% a numdrului de mobilitati previzute in cererile de finantare.

TINTA STRATEGICA 6 Optimizarea managementului resurselor. gestionarea. intretinerea si mentinerea functionalitatii patrimoniului scolii. dezvoltarea acestuia prin accesarea
fondurilor UE si promovarea imaginii scolii in contextul climatului concurential actual de descentralizare si autonomie institutionala

Optiuni strategice: Masuri si actiuni planificate pentru atingerea obiectivului | Resurse necesare | Termen de Beneficiari Responsabili
specific realizare
Dezvoltarea competentelor | — Constientizarea si convingerea cadrelor didactice in Informatii 2025-2026 ECP D - VELE VIORELIA-
personalului didactic de vederea realizarii de proiecte cu finantare din fonduri | specifice CD MARIA
identificare a programelor nerambursabile. DA - DRAGOS | Contabil
de finantare SIMONA-
nerambursabild din GABRIELA DA - DRAGOS SIMONA-
domeniul educatiei, de GABRIELA
scriere i implementare a
proiectelor cu finantare
externa
Imbunatatirea valorificdrii | — Monitorizarea modului in care beneficiarii de RED 2025-2026 DA - DRAGOS | D- VELE VIORELIA-
si multiplicérii rezultatelor mobilitati de formare aplicd in activitétile lor curente SIMONA- MARIA
obtinute prin proiecte cu (didactice, pedagogice si manageriale) continuturile GABRIELA
finantare europeani competentele formate/ dezvoltate in urma acestor Resp. Bartha Iuliana
experiente.
Asigurarea vizibilitatii — Promovarea activitétilor desfisurate, a rezultatelor Articole de presd | 2025 - 2026 DA - DRAGOS | D- VELE VIORELIA
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activitatilor desfasuratre in
unitatea de invatamant
printr-o permanenta
comunicare cu mass media
si prin retelele de
socializare

obtinute, a experientelor de bune practici, in mass-
media locald/ national®/ transnationald, pe retelele de
socializare, Intdlniri de lucru fata in fata si on-line;
Promovarea rezultatelor obtinute de catre CD si
scoala in cadrul unor actiuni/ proiecte/ manifestari,
inclusiv pe site-ul scolii.

Emisiuni TV
Mape de
eveniment Ziare
Filme TV Site-ul
scolii

SIMONA
GABRIELA EC
CD

MARIA DA - DRAGOS
SIMONA-GABRIELA
Informatician — Bolos
Vasile-loan

intocmit
Director,
Prof. Vele Viorelia-Maria
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